PATVIRTINTA

Vilniaus paslaugy verslo profesinio
mokymo centro direktoriaus

2024 m. birZelio 13 d. jsakymu Nr.1V-121

VILNIAUS PASLAUGU VERSLO PROFESINIO MOKYMO
CENTRO METODINES VEIKLOS
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus paslaugy verslo profesinio mokymo centro (toliau — Centras) mokytojy metodinés
veiklos nuostatai (toliau — Nuostatai) apibréZia metodinés veiklos tiksla, uzdavinius, funkcijas,
metodikos tarybos veiklos organizavimag.

2. Centro metoding veiklg reglamentuoja Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nurodymai, jsakymai, rekomendacijos, Lietuvos Respublikos Seimo priimti jstatymai,
Vyriausybés nutarimai, Vilniaus paslaugy verslo profesinio mokymo centro jstatai, Vidaus darbo tvarkos
taisyklés, direktoriaus jsakymai bei Sie Nuostatai.

3. Nuostatuose naudojamos sgvokos:

3.1. Metodiné veikla — pedagogy, ugdymo jstaigy vadovy bei kity 3vietimo specialisty
organizuota veikla, vienijanti juos pagal veiklos ir ugdymo sritis, skirta kvalifikacijai ir praktinei veiklai
tobulinti, keiCiantis geraja pedagogine patirtimi, naujausia metodine bei dalykine informacija.

3.2. Metodikos grupés veiklos formos: metodikos grupiy susirinkimai, pasitarimai, metodinés —
praktinés konferencijos, konkursai, metodiniy darby parodos, susitikimai, metodinés — edukacinés
iSvykos, metodinés konsultacijos, gerosios patirties seminarai, paskaitos, metodiniy ir ugdymo(si)
priemoniy pristatymas, atviros pamokos ir kt.

3.3. Mokymo(si) priemonés — ugdymo procese naudojamos vaizdinés, techninés, demonstra-
cinés, laboratorinés priemonés, jrankiai, skaitmeninés mokomosios priemonés, specialiyjy poreikiy
mokiniy ugdymui naudojamos originalios ar pritaikytos mokymo priemonés ir kt.

3.4. Metodikos taryba — centre veikianti mokytojy/ profesijos mokytojy grupé, sudaryta pagal
ugdymo dalyka/ profesija tam tikrai metodinei veiklai vykdyti. Centro metodikos taryba sudaro
metodikos grupés:

3.4.1. paslaugy;



3.4.2. taikomojo meno;

3.4.3. technologijy;

3.4.4. humanitariniy moksly;

3.4.5. tiksliyjy, gamtos ir socialiniy moksly;
3.4.6. grupiy vadovy.

I SKYRIUS
CENTRO METODINES VEIKLOS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Centro metodinés veiklos tikslas — sudaryti mokytojams salygas nuolat tobulinti kvalifikacija
ir kompetencijas, reflektuoti savo darbg ir ieskoti i¥kilusiy problemy sprendimy, aptarti ir skleisti geraja
patirtj, plétoti pedagoging saviraiSka ir kiirybiskuma, jgyvendinti vietimo inovacijas ir gerinti ugdymo
kokybe siekiant profesinio mokymo ir bendrojo lavinimo dermés. Siekti ir uZtikrinti veiksmingg bei
efektyvy ugdymo procesa.

5. Metodinés veiklos uzdaviniai:

5.1. plétoti metodinj ir dalykinj pedagogy bendradarbiavimg ir dalijimgsi geraja patirtimi,

5.2. uztikrinti kokybiskg ugdomosios veiklos organizavimag, vertinima ir tobulinima;

5.3. skatinti pedagogy kurybiskuma, atvirumg inovacijoms ir kaitai.

6. Centro metodiné veikla atlieka $ias funkcijas:

6.1. koordinuoja ir aktyvina centre veikianéiy metodikos grupiy veiklg ir teikia sifilymus dél jos
tobulinimo, numatyto perspektyvas ir bidus ugdymo kokybei uZtikrinti ir tobulinti;

6.2. nagrinéja mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato jos prioritetus ir parengia
kvalifikacijos tobulinimo plang ir teikia siilymus;

6.3. planuoja ir organizuoja kvalifikacijos tobulinimo seminarus centro bendruomenei bei
informuoja apie kitur vykstan&ius kvalifikacijos tobulinimo renginius;

6.4. organizuoja metinj pokalbj, kurio metu vertina mokytojy metodinius darbus bei analizuoja
mokytojy praktine veikla;

6.5. organizuoja centro ,, Mety mokytojo* konkursa, aptarimg, apibendrina bei vykdo sklaida;

6.6. informuoja centro bendruomeng apie Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos ir kity $vietimo
organizacijy rekomendacijas ir metodinius nurodymus dél darbo organizavimo;

6.7. metoding veiklg planuoja kalendoriniams metams, numato veiklos kryptis atsizvelgiant j

centro strateginj plang, prioritetus;
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6.8. teikia kolektyving ir individualia metoding pagalbg pradedantiems specialistams ir
mokytojams, siekiantiems jgyti auktesng kvalifikacine kategorija;

6.9. atnaujina mokomgja metoding medZiagg ir ja talpina virtualioje mokymo(si) aplinkoje
Moodle;

6.10. koordinuoja atviry pamoky tematikg ir jy organizavima;

6.11. padeda centro mokytojy atestacijos komisijai rengti mokytojy kvalifikacijos kategorijos
atitikties patikra;

6.12. rengia metodinés veiklos ataskaita, teikia sitilymus jai tobulinti ir numato uzdavinius kitiems

mokslo metams ir jg pristato metodinés tarybos posédyje, vykstangiame kalendoriniy mety pabaigoje.

III SKYRIUS
CENTRO METODIKOS TARYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

7. Centro metodikos taryba sudaro: centro direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui,
metodikos grupiy pirmininkai ir metodikos tarybos vadovas. Metodikos tarybos sudétis tvirtinama centro
direktoriaus jsakymu.

8. Metodikos tarybos veiklai vadovauja atviru ar uzdaru balsavimu igrinktas vadovas, turintis ne
Zemesng mokytojo metodininko kvalifikacine kategorijg, keturiy mety laikotarpiui. Tas pats vadovas
tarybai gali vadovauti ne daugiau kaip tris kadencijas i eilés.

9. Metodikos tarybos posédziai organizuojami ne reciau kaip keturis kartus per mokslo metus.

10. Neeilinis posédis gali bati suSauktas centro direktoriaus, jo pavaduotojy arba metodikos
tarybos vadovo sprendimu. Pagal poreikj metodinés tarybos posédziai gali vykti nuotoliniu biidu.

I1. Metodikos tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maZiau kaip 2/3 jos nariy.
Posedyje gali dalyvauti ir kviestiniai asmenys. Metodikos tarybos posédziai turi biti protokoluojami.

12, Metodikos tarybos posed¥ius protokoluoja sekretorius, renkamas i§ metodikos tarybos nariy
keturiems metams atviru balsavimu,

13. Sekretoriaus funkcijos: skelbti susirinkimy datas, laikg ir su metodikos tarybos vadovu
suderintas posedziy darbotvarkes ne véliau kaip 3 dienas iki posédZio pradzios, i8skyrus atvejus kai yra
poreikis nedelsiant gauti informacija.

14. Metodikos tarybos posédziy protokolus registruoja ir saugo centro metodikos tarybos vadovas
byloje 8.38. ,,Centro metodikos tarybos veiklos dokumentai ir jy registras 27V-". Pasibaigus

kalendoriniams metams protokolai perduodami j archyva,
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IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Centro metodinés veiklos nuostatus, jy pakeitimus tvirtina direktorius jsakymu.
16. Nuostatai gali bati kei&iami ir/ar papildomi apsvars¢ius pasililymus centro metodikos tarybos
posédZiuose.

17. Centro metodiné veikla vykdoma vadovaujantis $iais Nuostatais.

APPROBUOTA
Centro metodikos tarybos posédyje 2024-05-08,
protokolo Nr. 27V- 4



